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Talente für Rotkreuzkurse als Ausbilder m/w/d

Stellenbeschreibung

Das Bayerische Rote Kreuz – Körperschaft des öffentlichen Rechts – ist einer der größten
Wohlfahrtsverbände und die führende Hilfsorganisation in Bayern. Der Kreisverband Ansbach ist eine
Gliederung des BRK. Schwerpunkte unserer Angebote sind der Rettungsdienst, ambulante Pflege,
Hausnotruf, Essen auf Rädern, Fahrdienste sowie die Fach- und Breitenausbildung und im Bereich des
Ehrenamtes die Bereitschaften, die Wasserwacht, das Jugendrotkreuz und die Wohlfahrts- und Sozialarbeit. 

Der BRK-Kreisverband Ansbach ist einer der größten Anbieter für Erste-Hilfe-Kurse in der Region.
Durch unterschiedlichste Kursprogramme ist es möglich pro Jahr rund 10.000 Personen in Erster-
Hilfe zu schulen und fortzubilden. Um weiterhin Menschen für Erste-Hilfe zu begeistern, benötigen
wir Unterstützung in unserem Team.

Für unsere Breitenausbildung suchen wir baldmöglichst

Talente für Rotkreuzkurse als Ausbilder (m/w/d) in Vollzeit (38,5 Std.), Teilzeit, geringfügig, sowie
ehrenamtlich

Ihr Aufgabenbereich:

Durchführung von Rot-Kreuz-Kursen nach Vorgaben der DRK-Lehrunterlagen und der Vorgaben des
DGUV
Durchführung von Sonder- bzw. Exklusivkursen nach Bedarf und Absprache
Selbstständige Vor- und Nachbereitung von Ausbildungsmaterial und Kursräumen
Führen von Teilnehmerlisten und Erstellen von Lehrgangsbescheinigungen
Der Einsatz erfolgt sowohl in den verbandseigenen Räumlichkeiten als auch in den Räumen von
Geschäftskunden (Anfahrt mit Dienstfahrzeug oder im eigenen KFZ gegen Fahrtkostenerstattung
möglich)

Voraussetzungen:

Sie arbeiten gerne mit Menschen und geben gerne ihr eigenes Wissen weiter
Sie haben Interesse an medizinischen und sanitätsdienstlichen Themen
Sie verfügen idealerweise über fundierte Kenntnisse in der Ersten Hilfe
Vorkenntnisse als Ausbilder bzw. Ausbilderin o.Ä. wünschenswert
Sie besitzen eine gültige Fahrerlaubnis der Klasse B

Wir bieten:

Umfangreiche Schulungsmaßnahmen und Lehrgänge zur Qualifikation für Ihre Tätigkeit und Erteilung
der Lehrberechtigung.
(z.B. Blockausbildung vom 06. bis 26.08.2022 im BRK-Kreisverband Ansbach)
Einen krisensicheren Arbeitsplatz mit Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
Ein abwechslungsreiches und kreatives Arbeitsumfeld in einem motivierten, flexiblen und
zukunftsorientierten Team
Vergütung und soziale Leistungen nach den Tarifverträgen des BRK
Eine attraktive betriebliche arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge
Zahlreiche Benefits wie Mitarbeiterrabatte und vermögenswirksame Leistungen
Gesundheitsprävention im Rahmen der Initiative gesunder Betrieb (i-gb)
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Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Angabe der
Kündigungsfrist bzw. Ihrem frühesten Eintrittsdatum bis spätestens 03.07.2022 an

BRK Kreisverband Ansbach, z. Hd. Personalabteilung, Henry-Dunant-Str. 10, 91522 Ansbach

oder bewerben Sie sich direkt online.

Kontakt

Arbeitgeber*in
BRK Kreisverband Ansbach

Ort
Ansprechpartner*in:

Personalabteilung
Henry-Dunant-Str. 10
91522 Ansbach

E-Mail:
bewerbung@kvansbach.brk.de
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