
Kreisverband Ansbach 
 
 

Seite 1 von 2 - Ausdruck vom 16.05.2024 00:24

Technischer Mitarbeiter im Hausnotrufdienst

Stellenbeschreibung

Derzeit vertrauen rund 1.600 Bürgerinnen und Bürger im Stadt- und Landkreis Ansbach dem BRK-
Hausnotruf.Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab sofort einen zuverlässigen und gewissenhaften
technischen Mitarbeiter m/w/d für unseren Hausnotrufservice (Verwaltung und Außendienst) in Vollzeit.

Voraussetzungen:

gute Kenntnisse im Bereich der elektronischen Informations- und Kommunikationstechniken
(insbesondere neue Techniken der Telekommunikation)
Führerschein Klasse B
gute Kenntnisse im Umgang mit dem MS Office-Paket
selbständige und strukturierte Arbeitsweise
Zuverlässigkeit, Einsatzbereitschaft und Flexibilität

Ihr Aufgabenbereich:

Kundenbetreuung im Geschäftsfeld Hausnotruf
Inbetriebnahme der Hausnotrufgeräte und technischer Support vor Ort
Erfassen der Kundendaten und Erstellung der Vertragsunterlagen
Hilfeleistung bei Alarmen
Verwaltungstätigkeiten

Wir bieten:

einen verantwortungsvollen und interessanten Arbeitsplatz
Vergütung und soziale Leistungen nach den Tarifverträgen des BRK
interne und externe Fortbildungsmöglichkeiten
Gesundheitsprävention im Rahmen der Initiative gesunder Betrieb (igB)
Zusatzversorgung in der Bayerischen Versorgungskammer

Für weitere Informationen steht Ihnen Herr Balbach unter 0981-46115-1002 gerne zur Verfügung.

Nach § 20a IfSG besteht für diese Stelle eine Impfpflicht gegen Covid-19.

Bei Interesse senden Sie bitte Ihre Bewerbungsunterlagen bis spätestens 15.04.2022 per Post an: BRK-
Kreisverband Ansbach, Personalabteilung,  Henry-Dunant-Str.10, 91522 Ansbach oder bewerben Sie
sich direkt hier online.
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